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AEATIO TYNOY

«Bravo Sustainability dialogue & awards 2019»
BpdBsuon Aquou Actrpotrupyou

Mia akoun peyaAn didkpion yia Tov Ao ACTIPpOTTUPYOU HE TNV CUPMETOXN
Tou oTov €tolo AidAoyo Tou OegopoU «Bravo Sustainability dialogue &
awards 2019» pe Béua «H e§ao@daAion Tng Mo1déTnTag ZWNAG O OUVORKEG
KAlpaTikig kpiong». O @eTivog OIGAOYOG avaTiTuXOnke o€ TPEIG OEPATIKEG
evoTnteg egetacovrag tnv Evépyeia & 10 KAipa, tnv KukAikfy Oikovopia, tnv
Ekmaideuon kar Tnv  AANayry KouAToupag, ME EKTTPOOWTTOUG BECUIKWY,
ETTIXEIPNUATIKWY KAl KOIVWVIKWY QOPEWV.

O ARuog képdioe 1o Bpafeio Tou @eouou Bravo otnv Katnyopia Bravo Society-
Opyaviopoi TommkAg Autodioiknong yia Tig dpdoelg TTou uAoTToINBnkav atmod
TNV KoivweeAn Emixeipnon Tou Afjpou AcTtrpoTrupyou.

O Beopodg «Bravo Sustainability dialogue & awards 2019», armroteAei €vav
Beopd KolvwviKoU diaAdyou yia Tn Biwoiuyn AvarmTuén, Tmou avamTuooEeTal o€
€OVIKO eTTiTTEdO, ME BAON TIG TIPWTOROUAIEG TTOU UAOTTOIOUVTAI ATTO ETTIXEIPROEIG,
Opyaviopoug 1ng Totmkng Autodioiknong kal Tng Koivwviag MNMoAirwyv. Méow Twv
250 mpwToBouliwv Kal Twv 35.000 evepywv TTOMITWV TTOU CUPMETEXOUV OTO
Beopd BRAVO avamrruooetal pia eupuTepn evnuéPWON KAl a@uUTIVION TNG
EAANVIKAG Kolvwviag KaBwg kal éva OiKTuo avtaAAayng yvwaong Kal EUTTEIPIWV
atré Toug Opyaviopoug auToug, TTou cupBdaAAouv otn dnuioupyia Tng EAANAAAZ
Tou AYPIO.

Mo ouykekpipéva yia 1o €106 2018-2019 n KoivweeAy Emixeipnon tou Ajuou
AcoTipoTrupyou, OTO TIAQiOIO TNG Agimoupyiag Twv Teoodpwyv KévTpwv
Anuioupyikng ATraoX6Anong PETau TTOAAWY AAAWV TTPAYPATOTTOINOE dPACEIG
yia Tnv odIKA ac@AAEIa, TNV PECOYEIOKN OlaTPOPr Kal TO OXOAIKO €KQOBIOHO
(bullying).

H ekdiAwon ¢ BpdpBeuong mrpayuarotroindnke otig 18-12-2019 oto Méyapo
Mouolkig ABnvwv kai 1o BpaBeio TTapéAaBe n Avriduapxog Kolvwvikig
MpooTaciag, NMaideiag, MoAiTiopou kal NeoAaiag, K. Zogia Maupidn.
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2a¢ Tapabétoupe TNV €mMOTOAR Tou Anudpxou AoTTpotTtupyou, K. NIKOAGoU
MeAetiou, TTpog TNV €miTpoTy «Bravo Sustainability dialogue & awards
2019», kaTtd TNV oAoKAApwWaOn Tou dIaywWVICHOU:

«Kupieg kar Kupiol

ArroreAei TTAéov koivny diarmioTwon oTnv OUAAOYIKN) pag ouveidnon, mws n
mpoaTacia kai n opBn diaxeipion Tou TEPIBAAAOVTOC ATTOTEAEI TO EYIOTO TTOAITIKO
{nrnua twv Kaipwv pag. O TEXVIKES UEAETEC KAl TA ETTIOTHUOVIKA OUUTTEPAOUATA
KaTadEIKVUOUV TNV ETTITAKTIKA avAykn OXEQIAOUOU Kal EQAPUOYNS TTPOYPAUUATWY
TPO¢ auTnv tnv KareuBuvon. H kKAiuatikn aAdayn, n amoyildwon twv dacwy, n
Gvodog 1n¢ orabung tng BaAacoag, n aruoo@aIpiKn PUTTavon, n PoAuvon Tou
udpoopou opidovra, n purravon Twv dapwv, n utTrepBépuavan NS yng, n thén
TWV TTAYywv OTOUC TTOAOUGS, N aTadIlakn EAAEIwn TOU TTOCIUOU VEPOU — TV TThyN
¢ {wn¢ — n dlaxeipion Twv ammoBANTwy, or TiuéS Tou dioéeidiou Tou avBpaka, n
UTTEPUETPN aKTIVOBOAia, kaBw¢ Kai moAAG dAAa mepiBaAdovrikd mpoLAnuara,
mAnTTouv Ndn TNV avBpwrornta, kKai Orn, TOUS OIKOVOUIKA Kal KOIVWVIKA
eudAwroug mAnBuououc. Agv Exouue 10 TTEPIBWPIO TTAEOV va TTPOCTTOIOULQAOTE
Tw¢ Ocv BAETOUE Kal Oev akoUue!

O Anuoc Acomporrupyou, péAog tou EAAnvikoU Aiktoou Yyeiwv lloAswv Kai
lMpoaywyng tng Yyeiag, eMmXEIPEi LE TIC TTOAITIKES TOU, VA EVAPLOVIOTEI armOAuTa
ue nig emrayég tou MNaykoouiou Opyaviouou Yyeiag yia Tnv miTeuén Twv oTOXwWV
NS Biwoiung Avarrruéng. a 1o AOyo auto, CUULETEXEI EVEPYA OTNV £QApoyn
TWV TTOAITIKWYV OAOU TOU TTAEYUATOC, KAl TWV KATEUBUVTNPIWY «ypauuwvy. Autog
givar kar o AOyo¢ 1mou uag wlnoe va CUUETEXOUUE yId TTPWTN @Opd O0TO Boud
rou Bravo Cities. Kivnpo puag, va AdBouue eumpdktws pépos oe évav
OlaywvVvIouO TTOU MTTOPEI va TTOCOTIKOTTOINCEl TIC TTPOCTTABEIEC uag, va TIC
eéerdoel, kal va 1ic afloAoynoel. llepiuévouue TIC QmmoeAcels Tou Bgouou, Kai
oeoueuouaote, TwS  aveéaptnNTws  Twv  armoteAsoudrwy,  gugic Ba
eéakoAouBnoouue va mpoormabouue yia éva Biwoiuo kai Agipopo  aupio.
AioBavaduevor Bapia tnv eubuvn yiI’ auta mou Ba KANPOOOTNOOUUE OTIC ETTOUEVES
YEVIES, auveyxilouue, ouvepyalOuaoTe Kal OUNTTPATTOUNE, IE OAoéva auéavouevn
o€ Eviaan Kal EKTaan oTn 0pacn TwV EVEPYEIWV LAG.

20C EUXAPIOTW>.

NikoAaog I. MeAeriou
Arjuapxog Aomporrupyou
MéAog rou A.2. ng K.E.A.E.

AlNO TO NPA®EIO TOY AHMAPXOY AzINPOMYProy
*MAPAKAHZH, IN'A AHMOZIEYZH, METAAOZH, MPOBOAH.
*OEPMEZ EYXAPIZTIEZ, I'lA TH ZYNEPIAZIA.
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	Μια ακόμη μεγάλη διάκριση για τον Δήμο Ασπροπύργου με την συμμετοχή του στον ετήσιο Διάλογο του  Θεσμού «Bravo Sustainability dialogue & awards 2019» με θέμα «Η εξασφάλιση της Ποιότητας Ζωής σε συνθήκες Κλιματικής κρίσης». Ο φετινός διάλογος αναπτύχθη...
	Ο Δήμος κέρδισε το βραβείο του Θεσμού Bravo στην κατηγορία Bravo Society- Οργανισμοί Τοπικής Αυτοδιοίκησης για τις δράσεις που υλοποιήθηκαν από την Κοινωφελή Επιχείρηση του Δήμου Ασπροπύργου.
	Ο θεσμός «Bravo Sustainability dialogue & awards 2019», αποτελεί έναν θεσμό κοινωνικού διαλόγου για τη Βιώσιμη Ανάπτυξη, που αναπτύσσεται σε εθνικό επίπεδο, με βάση τις πρωτοβουλίες που υλοποιούνται από Επιχειρήσεις, Οργανισμούς της Τοπικής Αυτοδιοίκη...

